
https://suscare.net
https://www.facebook.com/suscarelink/

7月18日（火）18時15分～
第34回サスケアリンク勉強交流会

①Zoomの下の参加者ボタンをクリック

まずは皆さんzoomの名前変更をお願いします!

②右上の自分の名前の詳細ボタンをクリック

③名前・企業名・@地域を記入ください

例 奥山 勝弘 GSコンサルティング @名古屋
④ビデオはオン、音声はミュートにてお待ちください

2021 Copyright@ Sustainable Care Link Co.,Ltd. All rights reserved.

アンケートや
資料はQRで！
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本日のスケジュール
開始
サスケアリンク理念・概要説明
主催者挨拶・新会員紹介（福地さん、高峰さん）
介護経営サポーター修了証授与
『伝統工芸「有松絞り」を障がい者の力で継承・発展へ!
『Hareru base が描く未来デザイン』講師:
（株）TRINITYPARTNERS 代表取締役 澤田 昌志 氏
※ディスカッション・質疑応答タイムあり
知恵袋・事務局よりご案内（サスケアオンライン・会員制度など）
終了（会場参加者は懇親会を行います）

18時15分

18時35分

19時35分
20時00分

2021 Copyright@ Sustainable Care Link Co.,Ltd. All rights reserved.
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本日の参加者52名
（2日前までに申込・許可者のみ記載）

企業・団体名* 名前 会員属性 参加方法

三鷹武蔵境通り法務行政書士事務所 青野　佑一郎 ゲスト オンライン（zoom）

GRACEAリゾート（株） 荒木信広 ゲスト オンライン（zoom）

都商事株式会社・ｎａｇｏｍｉ 綿谷慎 理事・会員 オンライン（zoom）

ラクリア 本間和幸 理事・会員 オンライン（zoom）

株式会社ニューテック 小早川　美雪 理事・会員 オンライン（zoom）

株式会社DreamAmbassador 清水保孝 理事・会員 オンライン（zoom）

なごみの郷 太田和敬 理事・会員 オンライン（zoom）

株式会社エフトス 彦坂 俊充 理事・会員 オンライン（zoom）

株式会社ジーエスコンサルティング 奥山 勝弘 理事・会員 オンライン（zoom）

都商事株式会社 森井 達也 理事・会員 東京会場参加

株式会社あすか 倉島貫 理事・会員 東京会場参加

株式会社Sen Stage 川田 修平 理事・会員 東京会場参加

株式会社ヘルステクノロジー 和泉 逸平 理事・会員 東京会場参加

株式会社ニューテック 新藤喜英 ゲスト 名古屋会場参加

アクサ生命保険 落合駿 ゲスト 名古屋会場参加

ボディーケア整体院　渚 杉村将都 ゲスト 名古屋会場参加

株式会社スマイル・ラボ 赤沼留美子 ゲスト 名古屋会場参加

ジンヨウBP 猪口洋敏 ゲスト 名古屋会場参加

ロボ・スタディ株式会社 福地三則 理事・会員 名古屋会場参加

AMEMe 雨宮忍枝 理事・会員 名古屋会場参加

株式会社Dream Ambassador 脇坂典秀 理事・会員 名古屋会場参加

株式会社Dream Ambassador 脇坂典秀 理事・会員 名古屋会場参加

一般社団法人JIC協同組合支援協会 加藤義昭 理事・会員 名古屋会場参加

合同会社 金融総研 大迫俊貴 理事・会員 名古屋会場参加
一般社団法人エンパシティックライフ 宮本友未 理事・会員 名古屋会場参加

ニューテック 金谷境一 理事・会員 名古屋会場参加

スリープロス社会保険労務士事務所 葉名尻英一 理事・会員 名古屋会場参加

npoアダージョちくさ 下園美保子 理事・会員 名古屋会場参加
株式会社カムラッドソリューションズ 山田　唯臣 理事・会員 名古屋会場参加
株式会社クラリス・ヘルスケア・パートナーズ 柴田　明 理事・会員 名古屋会場参加

株式会社ニューテック 南口豊伸 理事・会員 名古屋会場参加

中部エネテックコンサルティング 東　庸行 理事・会員 名古屋会場参加
あかねケアホールディングス株式会社 門脇久佳 理事・会員 名古屋会場参加

株式会社ohana FITNESS 田中智香子 理事・会員 名古屋会場参加

KEiROW名東区東ステーション 髙峰　英彰 理事・会員 名古屋会場参加

NPO法人social good 玉元貴彦 理事・会員 名古屋会場参加

（株）H&G 榊原　英晃 理事・会員 名古屋会場参加

昭和在宅クリニック 坪内健児 理事・会員 名古屋会場参加
一般社団法人SDGsアクション・ラボ 深田 英揮 理事・会員 名古屋会場参加

エイチェスト株式会社 鈴木 篤史 理事・会員 名古屋会場参加

株式会社TRINITY PARTNERS 澤田 昌志 理事・会員 名古屋会場参加

サスケアリンク 中條 貴久 理事・会員 名古屋会場参加

株式会社シセイ　だいだい薬局 河村達生 理事・会員 名古屋会場参加

Ring Well 田中克樹 理事・会員 名古屋会場参加

丸の内経営法律事務所 宮本　真志 理事・会員 名古屋会場参加

カブーン株式会社 水谷由美子 理事・会員 名古屋会場参加



〇

サスケアリンク

サスケアリンク運営協議会 介護経営知恵袋（コンサルタント）
ヒト・モノ・カネ・情報など介護経
営に関わる様々な専門分野に精通し
たコンサルタント集団

主に理事・知恵袋で構成。サスケアリンク
のサービスの質を高め、公平性を保つ役割。

商品サービスの研究や認定、勉強会や交流
会の企画運営、知恵袋の認定などを行う

・
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・勉強会交流会など企画開催・商品サービスの調査研究や企画開発
・経営相談・コンサルタントや商品サービス案内
・行政や教育機関、研究機関とのネットワーク構築

目指す姿 ①持続可能な介護福祉事業者の連携推進体制の構築

課題の共有・提言
協働

教育連携
採用

商品サービスの
開発・提供

連携の
質（知恵袋や情報）と
量(介護福祉事業者数）

を上げることが、
会員の皆さんへの

成⾧支援につながる
行政・自治体・地方公共団体・
研究機関

介護福祉事業者・医療法人など
1,000社（約1%）のネットワーク



委員会

執行部・事務局

理事会

安江・澤越・松岡・森井・丸井・和泉・牧・佐藤・本間・彦坂・菅沼・
奥山・太田・洪城・細川・山田・澤田・荒井・熊谷

太字が設置済み
基本理事と知恵袋で構成
プレミアム会員やサポー
ター会員、パートナー会
員の参加も可能

理事・監事
（50音順）

代表理事1名
理事1名以上7名未満

監事1名

広報委員会（広報・会員募集） 松岡委員⾧
企画委員会（定例会他の企画運営）澤越委員⾧
運営サポート委員会（事務関連） 安江委員⾧
会員サービス向上委員会 中條委員⾧

本部事務局:名古屋市中村区名駅5-23-17 
東京事務局:東京都江戸川区鹿骨1-22-8-1F
四国事務局:愛媛県松山市南斉院町1108-2-302

サスケアリンク運営協議会
和泉 逸平 株式会社ヘルステクノロジー
川田 修平 株式会社Sen Stage
河野 一平 株式会社ジーエスコンサルティング
澤田 昌志 株式会社TRINITY PARTNERS
鈴木 篤史 エイチェスト株式会社
中條 貴久 サスティナブルケアリンク株式会社
深田 英揮 一般社団法人SDGsアクション・ラボ
牧 浩正 株式会社ラクー

2021 Copyright@ Sustainable Care Link Co.,Ltd. All rights reserved.



6

「コミュニティづくりからの連携推進・協業・ビジネス創出」
★必要なサポート体制の例★
オンライン診療
専門家による健康相談
健康教室
健康セミナー
医療機器やシステム等の導入
介護・看護・総合事業
各種生活支援事業
相続・お金・保険等の相談
助成金補助金
社会参画の場の提供
集客支援・協力
バズらせるバズリンク!

知恵袋はじめ会員の方々の支援や商品・サービス提
供を通じて、企業の経営をワンストップサポート。
健康寿命の延伸に向けた上記取り組みも含めて、サ
スケアリンクのメンバーの力を集結して支援してい
きたい
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主催者挨拶

サスケアリンク 理事

エイチェスト株式会社

鈴木 篤史

2021 Copyright@ Sustainable Care Link Co.,Ltd. All rights reserved.
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新会員紹介

KEiROW名東区東ステーション
髙峰英彰さん

ロボ・スタディ株式会社
福地三則さん

2021 Copyright@ Sustainable Care Link Co.,Ltd. All rights reserved.



髙峰英彰



自己紹介

経歴

1989年 名古屋市熱田区生まれ
2012年 日本福祉大学 卒業
2012年 （株）ヤナセ 入社
2019年 KEiROW名東区東ステーション 開業
2021年 KEiROW豊橋中央ステーション 開業
2021年 KEiROW浜松中央ステーション 開業

趣味 ゴルフ 麻雀 旅行
尊敬する偉人 坂本龍馬
誰もしらない私 高1までフィギュアスケートをしていた
実績 入社3年で支店のトップセールスになった

氏名： 髙峰 英彰

年齢：３４歳 血液型：A型
居住地：名古屋市
好きな食べ物：納豆





こんな効果やメリットがあります

©KEiROW 名東区東・豊橋中央・浜松中央ステーション. All rights reserved.

医師の同意書があれば、

「健康保険」でマッサージの治療が

受けられますので、介護保険の限度額が

いっぱいになってしまっている方でも

安価で安心・安全な治療が受けられます。
医療保険適用

コミュニケーション
の促進

機能訓練・
運動療法・
リハビリ効果

患者さまの状態
にあわせた
最適な施術

訪問鍼灸
マッサージ

状態を拝見しながら、

手技・運動療法や鍼灸を組み合わせた

オーダーメイド施術をいたします。

施術を通して、

お身体に触れ、お話をすることで

脳への“刺激”にもなり、精神的ケアも期待。

認知症対策・予防にもなります。
※認知症サポーターのスタッフも在籍しております

硬くなって動きにくくなった関節や、

筋肉の委縮・麻痺が起こっている部位に対し

施術者が手技を用いて、

関節の可動域の拡大や筋力増強を促し

症状の改善や身体の機能を維持
することを目指します。



どんな人が対象？

●老化による筋力低下や骨折で歩行が困難な方

●疾病（脳梗塞後遺症、パーキンソン病など）のため日常生活が困難な方

●脳血管障害による筋麻痺で歩行が困難な方

●関節拘縮 により歩行が困難な方

●寝たきり状態の方

●要介護者・身体障害者の方

《訪問鍼灸マッサージの対象者一例》

©KEiROW 名東区東・豊橋中央・浜松中央ステーション. All rights reserved.



髙峰英彰

Owner
質の高い施術
・機能訓練の提供

350店舗

全国規模

専門相談員が相談に応じ、
お身体の状態に寄り添って内容を決めていきます。

無料体験

体験鍼灸・マッサージ

KEiROW の強み

提携する、
医療・介護機関も！

安心の施術

国家資格
保持者在籍



現在、一番力を入れています！
コロナ影響で３年越しのサービス

体験会も開催中

レクリエーション

の開催

KEiROW の強み

ツボ押し講座
健康体操
身体を使った脳トレ
ハンドマッサージ
バルーンアート
川柳
音楽
メッセージツリー

無料



沿革

2019.05

名東区東ステーション
OPEN

2021.03 2021.06

©KEiROW 名東区東・豊橋中央・浜松中央ステーション. All rights reserved.

豊橋中央ステーション
OPEN

浜松中央ステーション
OPEN

■その他体制 営業…1名 事務員…１名

あん摩マッサージ
指圧師・鍼灸師 2人

あん摩マッサージ
指圧師・鍼灸師 2人

あん摩マッサージ
指圧師・鍼灸師 6人



店舗について

名東区東ステーション 豊橋中央ステーション 浜松中央ステーション

〒 430-0942

静岡県浜松市中区元浜町284

マインハイツ2A

〒 441-8022

愛知県豊橋市野黒町 75番地

アソシエイツプラザ602

〒 465-0022

愛知県名古屋市名東区藤森西町

801番地

藤森西プラザR  2F

©KEiROW 名東区東・豊橋中央・浜松中央ステーション. All rights reserved.

0120-753-916
営業時間 9：00～18：00

定休日 土・日



訪問可能なエリア

名東区東ステーション

©KEiROW 名東区東・豊橋中央・浜松中央ステーション. All rights reserved.

豊橋中央ステーション 浜松中央ステーション



紹介していただきたい方

▪ケアマネジャー

▪介護施設の経営者

▪医療・介護関係の仕事をされている方

▪要介護の方（お一人での外出が困難な方）

▪医師（開業医）

良い訪問マッサージ

知ってますよ！

とお声がけください。

©KEiROW 名東区東・豊橋中央・浜松中央ステーション. All rights reserved.



▲ 店舗HP▲

名東区東ステーション



ITの不慣れな高齢者も障害のある人も、
いつでも家族と繋がる、安心な世界を目指します。

ロボ・スタディ株式会社
代表取締役社⾧ 福地三則

「 AI みまくん 」



当社について
私は25年間経営した教育ソフトの会社を人に譲り、研究開発型ベンチャー
企業として再スタートして4年半たちました。

子供の時に見てた、鉄腕アトムのように身近にいて、いつも人を助けてく
れるロボットと暮らす夢を、残りの人生で実現したいと思っています。

高齢者の孤独や孤独死の問題を、ペットの様な「AI みまくん」が
解決できると信じています。

ITに不慣れな高齢者や手に障害のある人も、メールやLINEを声で簡単に
送ってくれるロボットがいれば、万が一の場合の連絡もできます。

ロボットがお話し相手になりながら、24時間見守りをしてくれます。
何か問題があるとロボットが自動で家族や管理者に連絡してくれます。



高齢者の孤独と介護業界人手不足問題解決のために

2002年から音声認識で人と対話するロボット
の開発を行ってきた経験を活かし、介護業界
支援ロボットの開発を行い、高齢者問題を抱
える世界に貢献する。

介護施設向け機能 オプション

地域の介護施設の現場が必要とする機能を搭載し
人手が足りない介護士や従業員の業務負荷軽減などを実現する

デジタル温度計・血圧計
と連動

個別認識によるデータ管理・分析

見守り通知機能:利用者に体調の異変が見られた場合
行政等のお知らせ連絡機能:WEBに通知したいテキストを
書くとロボットが喋って知らせる

ロボが管理者や家族にメールやLINEで通知

有線放送のような緊急連絡・イベント案内等が可

一日を楽しく過ごせるエンターテインメント機能
・落語家による思わず笑ってしまう落語でお楽しみ
・なぞなぞ、芸能クイズ、計算問題などによる脳の活性化
・歌:春の小川などの童謡、ピアノ曲

孤独の解消で
楽しい毎日

カメラ映像送信

介護業界向け支援ロボットを開発



クラウドファンディングを行います!

7月20日～8月27日
「AI みまくん」が
25％～28％引きで

手に入れられる
チャンスです!



クラファンサイトは
７月２０日から閲覧
できます
https://www.makuake.
com/project/robostudy2/



https://www.youtube.com/watch?v=qx53ESNiqqw



英会話ロボット「チャーピー」も特別価格でご提供!

２９,８００円 (税込）

１９,８００円 (税込）
クラウド料:2年目以降880円/月（税込）

英語音声認識で英会話を教えてくれるロボット。
英会話初心者～TOIC800点レベルまで対応。
日本人が難しい話す練習と聞く練習が自宅で!
チャーピーはまるで、お家に来た留学生。
・何度だって聞き返せる!
・自宅で毎日、好きなだけ英会話の練習。
・家族みんなで一緒につかえる。



ご清聴ありがとうございました
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介護経営サポーター 修了証授与

2021 Copyright@ Sustainable Care Link Co.,Ltd. All rights reserved.

６月２７日に開催!
１３名に参加頂きました!
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Harerubaseが描く
未来デザイン

代表取締役 澤田昌志

第34回サスケアリンク定例勉強交流会



Agenda

澤田昌志（Masashi SAWADA）
トリニティグループ CEO

◎株式会社TRINITYPARTNERS
- 介護施設運営
- 障害者施設運営
- 同事業領域の総合コンサルティング

◎株式会社フュージョン
- 介護用品・医療機器卸売事業

◎株式会社シクロメディカル
- 訪問診療特化型コンサルティング事業
- 同事業のバックオフィス支援・レセプト業務支援

◎株式会社ツリーリングス
- 訪問特化型調剤薬局運営



トリニティ
グループとは？

法人理念
笑顔で囲まれた幸せの、無限連鎖を生み出す

経営目標
ビジネスを通して永続的に社会課題を解決する

※私たちが最も大切にしている価値であり、
私たちが実現したい社会像です
※トリニティグループの全ての組織としての
“あり方”“やり方”はこの法人

理念の実現と遂行を目的としています



トリニティ
グループ経営哲学

◎私たちが死んでも、私たちの想いは死なない。

◎私たちはどんなに時代と文化と社会構造が変わろうが、
一生涯成⾧することを恐れない。

◎私たちの想いはどんなに先でもそのときに変動的に発
生する社会課題を常に解決し続ける企業として存在し
続けます。

◎そのためには、私たちが時代と文化と社会構造に合わ
せて変化し続け、絶えない好奇心と向上心を持って永
続的に成⾧をすることが必要です。

◎現在の常識を疑い、未来へ成⾧する精神が私たちのア
イデンティティであり、このアイデンティティを次世
代に繋げ続けます。

◎いつの時代も常にそこにいる会社’それがトリニティ
グループ’です



Harerubase
Arimatsu/Kariya



Agenda

0)就労支援とは

1)伝統工芸の現状

2)就労継続支援B型事業所とは？

3)伝統工芸＋障害者支援＝可能性∞

4)スタッフ，利用者の声

5)Harerubaseの描く未来デザインとは？



グループワーク①

障がい者就労支援事業のイメージや、
そこで作られる商品のイメージなど
意見交換下さい



０)就労支援とは

～愛知県の平均工賃～
A型事業所 ８６,８００円/月間工賃 ９７４円/時間工賃 275事業所
B型事業所 １７,６００円/月間工賃 ２４２円/時間工賃 680事業所

就労継続支援A型事業所、就労継続支援B型事業所

•就労継続支援事業所とは、企業等に雇用されることが困
難な人に、

就労の機会（働く場）を提供するとともに、
生産活動その他の活動の機会の提供を通じて、
知識及び能力の向上のために必要な訓練を行う事業所

のことを指します。

•事業者と利用者との間に雇用契約を結ぶ（雇用関係が成
立している）

A型事業所と、
雇用契約を結ばないB型事業所があります。

•A型事業所では、最低賃金が適用されます。



0)就労継続支援
B型事業所とは①

定義

就労継続支援B型とは障害のある方が，一般企業に就職すること
に対して不安があったり，就職することが困難な場合に“雇用契約
を結ばずに”生産活動などの就労訓練をおこなうことができる事業
所及びサービス．「報酬単価＝人員配置数＆定員数&平均工賃＋各種加算」

シンプルに，平均工賃が高ければ高いほど，報酬単価が高くなる仕組み



2)就労継続支援
B型事業所とは①

定義

就労継続支援B型とは障害のある方が，一般企業に就職すること
に対して不安があったり，就職することが困難な場合に“雇用契約
を結ばずに”生産活動などの就労訓練をおこなうことができる事業
所及びサービス．「報酬単価＝人員配置数＆定員数&平均工賃＋各種加算」

シンプルに，平均工賃が高ければ高いほど，報酬単価が高くなる仕組み



※伝統工芸とは？

大切な人類の財産を次世代に紡ぐために，どうすべきか？

1)主として日常生活で使われるもの。
2) 製造過程の主要な部分が手作りであること。
3) 伝統的技術・技法によって製造する。
4) 伝統的な原材料を使用している。
5) 一定の地域で産地が形成されている。

伝統工芸とは，とき，もの，
魂を紡いだ大切な人類の財産

伝統工芸定義



1)伝統工芸の現状
～伝統工芸数①～

北海道, 2

東北, 

24

関東, 65

中部, 40

近畿, 47

中国, 16

四国, 9

九州, 21
沖縄, 16

～愛知県の伝統工芸～
有松・鳴海絞 常滑焼 名古屋仏壇 三河仏壇 豊橋筆 赤津焼
岡崎石工品 名古屋節句飾 名古屋桐箪笥 名古屋友禅 名古屋黒
紋付染 尾張七宝 瀬戸染付焼 尾張仏具 三州⿁瓦工芸品

全国で237品目



1)伝統工芸の現状
～生産額等②～

生産額，従業進数は減少傾向（衰退産業）

減少する従業員数は減少傾向だが女性比率が多く
なっている

2,784億円

870億円

16％

3,900人



2)就労継続支援
B型事業所とは

カオスマップ

カオスマップで調べると，障害者人材派遣系がほとんど…



2)就労継続支援
B型事業所とは②

種別（％）

以前から続く人材派遣（清掃・事務・IT等）は強い．しかし近年では，
IT（Egame系）が強い印象．伝統工芸系はあまり聞かない

人材派遣

（清掃・事

務等）, 45

人材派遣

（IT等）, 35

IT（Egame), 

10

農業, 5 伝統工芸, 5



3)伝統工芸＋障害者
支援＝可能性∞

ネガティブな要素

シンプルに考えれば，ビジネスとしては成立しないはず

衰退産業 持続継続性なし



3)伝統工芸＋障害者
支援＝可能性∞

しかし

衰退産業 持続継続性補助



3)伝統工芸＋障害者
支援＝可能性∞

しかし

衰退産業 持続継続性補助



3)伝統工芸＋障害者
支援＝可能性∞

この数ヶ月で，問い合わせ種別が異なってきた

では何が無限大か？
その前に下記のデータをご覧ください

相談支援員, 

55

本人, 30

家族, 10

その他, 5

令和4年9月（開設）から
令和5年12月までの問い合わせ者特性

相談支援員, 

35

本人, 20
家族, 5

その他, 40

令和4年9月（開設）から
令和5年12月までの問い合わせ者特性

その他（医療機関※SW,OT）の問い合わせが多い



サービス

内容が作

業療法に

近い, 33

看護師が

いる, 25工賃が出る, 

12

職員が

良い, 18

送迎がある, 4

作品ができる, 8

3)伝統工芸＋障害者
支援＝可能性∞

その他（医療機関※SW,OT）の問い合わせが多い理由（口頭調査）

令和4年9月（開設）から
令和5年12月までの問い合わせ者特性

作業内容が医療機関(OT）に近い，看護師がいるが半数以上の意見

※ネガティブな意見は「意外に工賃
が安い」「利用者間の関係造り」
「肩がこる」ぐらい.
※なお，Dropout率も低い

Drop out 無, 88

Drop out 有, 

12





4)スタッフ，利用者
の声

医療機関側の声

もしかすると，弊社施設は
医療福祉中間施設なのかもしれない

◎次期改定において，入院中からの居場所探しが重要視
されつつある中，それにマッチングした施設として，
弊社事業所が選ばれつつあるのかもしれない．

◎その意味では，医療ー福祉連携の図れる数少ない
事業所なのかもしれない

◎弊社事業所の場合，連携する訪問看護ステーションの
看護師は精神科訪問看護の専門家であり，かつ，
経営のことについても助言できる立場である



4)スタッフ，利用者
の声

利用者の声

人間関係を苦手とする利用者が，このような成⾧や変化担っているのは，
スタッフや看護師の精神的補助とともに，「やりがい」を伝統工芸で支援
できているからでは？

「絞りのバリエーションが増えた」
「くくるペースが早くなった」
「ピンバッジの作成時の失敗からレジンを使用し良い物が出来た」
「運営していてのやりがいは、理想に近い方向に向かえた時」
「チームが一丸となった時。皆が楽しそうな時」
「売り上げが上がったり、利用者様が増えた時」

繰り返すように，上記は
精神や知的に障害を持つ“障害者の声”



※伝統工芸とは？

大切な人類の財産を次世代に紡ぐために，どうすべきか？

1)主として日常生活で使われるもの。
2) 製造過程の主要な部分が手作りであること。
3) 伝統的技術・技法によって製造する。
4) 伝統的な原材料を使用している。
5) 一定の地域で産地が形成されている。

伝統工芸とは，とき，もの，
魂を紡いだ大切な人類の財産

伝統工芸定義



5) Harerubaseの描く
未来デザインとは？

各種の課題

やりがい＝継続性・安定性を担保し，
高単価商品の商流をつくる

利用者側課題

◎ばらつきのある出席率
◎作業速度・納期問題
◎能力差＝工賃差

施設側側対応

◎スタッフ，看護師連携
紹介先職員との密な連携

◎能力差＝工賃差を公平化
する作業工数の切り出し

◎商流の確保
→Shopfy利用
→“ワゴコロ”等，工芸品

ネットショプ出店
◎デジタルコンテンツ化

“障害者”ではなく，
“デザイナー”
としての取り扱い

作業所ではなく
“工房・アトリエ”

的な取り扱い”



Agenda

1)伝統工芸の現状

2)就労継続支援B型事業所とは？

3)伝統工芸＋障害者支援＝可能性∞

4)スタッフ，利用者の声

5)Harerubaseの描く未来デザインとは？



Conclusion

1)伝統工芸の現状は，衰退産業

2)就労継続支援B型事業所は障害者の就労トレーニン
グの場．今は以前から続く清掃等の人材派遣業から
IT系（含Egame系）へ様相が変わりつつある

3)伝統工芸＋障害者支援のビジネスモデルはまだ少
ないが，現場の印象としては，時代ニーズにマッチ
している印象

4)スタッフ，利用者，外部機関の声からもそれが伺
われる

5)Harerubaseの描く未来デザインとは，伝統工芸を
通じた障害者支援によって「やりがい＝継続性・安
定性を担保し，新たなSDGｓ支援をつくること



PLOFIT
PLAN

5人のスタッフで月商300万円以上

支援職員体制モデル
◎管理職員兼サービス管理責任者：常勤1名　就労事業所運営業務及び建物全般の管理
◎支援職員：常勤換算2.7名（職業指導員・生活支援員）
◎目標工賃達成指導員1名（加算取得の為配置）

単価 数量 金額 備考

基本単価　566 6,146 396 2,433,816 区分関係なし　基本報酬×利用人数×日数　　工賃により、報酬単価を設定

（566単位×10.86×18名×22日=2,433,816円/月）

※報酬区分は事業所の前年度平均工賃月額（実績）によって変化する

※指定時は「平均工賃労働時間が5000円以上10000円未満」現行566単位。

※工賃の支払いは、収入（国保連収入でない）－経費＝利用者へ支払われる工賃

※平均工賃額計算は①前年度の各月の工賃支払対象者を算出し、

   ②前年度の支払工賃額を算出。②÷①で算出する。

目標工賃達成指導員配置加算 966 396 382,536 （89単位×10.86×18名×22日=382,536円/月）

福祉専門職加算Ⅰ 162 396 64,152 （15単位×10.8×18名×22日=64,152円/月）

初期加算 324 0 0 1人/初日利用から30日以内算定（30単位×10.8×18名×22日=128,304円/初月のみ）

欠席時対応加算 0 0

医療連携加算Ⅰ 345 396 136,620 （32単位×10.8×18名×22日＝136,620)

処遇改善加算Ⅰ 447 396 177,012 総単位数×5.4%

特定処遇改善加算Ⅰ 140 396 55,440 　　　　　　×1.7%

有松就労（20名定員）シュミレーション

収  入

内容

ホー
ム

基礎
収入

就労利用平均18名　22日稼働

A　就労基礎収入小計 3,249,576



障がい者就労支援事業やそこで作ら
れる商品のイメージに変化があった
ことなど共有下さい

グループワーク②

後ほど質問タイムを設けます。
全体を通しての質問事項なども共有
下さい。
オンラインの方はチャットに記入下
さい。



ご清聴誠にありがとうございました

ご質問・ご相談などございましたら
サスケアリンクまたは澤田まで

ご連絡下さいませ



知恵袋・事務局より

※アンケートにご協力下さい!
63

2021 Copyright@ Sustainable Care Link Co.,Ltd. All rights reserved.
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ウェルネスフット基礎講義

サスケア特別セッション開催

歩行計測・足靴健康診断

改善・トレーニング

歩行の実践

1

2

3

4

STEP

5 変化の確認

次回サスケア前

7/18 (火)
14:00～17:00
※最小開催数3名

33,000円(税込) / ~3名

25,000円(税込) / 4名~

サスケア価格

会場 WINK AICHI（ウインクあいち）
名古屋市中村区名駅４丁目４３８

本日雨宮さんのセッションが開催されました!

参加申込➡
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次回案内

老化は口から!
口の健康について学ぼう!
『摂食嚥下リハビリについて』
講師:
一般財団法人脳神経疾患研究所
附属総合南東北病院
口腔外科摂食嚥下リハビリテーションセンター

博士（障害科学）・言語聴覚士
森 隆志 氏

8月22日（火）
午後6時15分～8時
※第４火曜日です



66

下園さん



鈴木理事より





助成金補助金情報

今回の最新情報⮕https://suscare.net/question/10001

オープンチャット「助成金補助金@サスケア」

サスケアリンクから助成金補助金の最新情報を発信
します！
県や市の情報含めて毎回上位１００件の情報データ
を月に３件程度不定期にて発信します。

内容の相談や申請の相談はサスケアに連絡下さい。
介護経営サポーターで対応します。
（一部対応できないものがございます）

①会員の方のみの参加となります
②名前（フルネーム）・企業名を正しく記載下さい

例）フルネーム@企業名（介護経営サポーターは
企業名の後に介サポ入れる）
③当サイトの情報を転載、複製、改変等は禁止いた
します



サスチアキッズでイベントを
企画しています!朝学さんと
共同で開催しています。
ご家族やご友人とお越し下さい

７月３０日イベントは
７月２０日までにお申
し込み下さい!
８月２０日有松絞りは
８月１０日まで!



71

71

相談窓口
（健康相談・経営相談）

学び（健康・専門知識）

オンラインストア
（従業員・企業）

会員紹介

ライフサポート

こちらも会員向けに提供下さいます。会員価格で購入・活用頂けます。
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医療介護福祉事業を行っている企業団体が対象
※その他業種の方向けに一般会員もあります（年会費12万円）
サスケアリンクの理念や活動に共感頂き、共に学び成⾧する仲間として一緒
に活動して下さる企業。
・勉強交流会、オンラインサロン等イベントへの参加

➡医療介護福祉事業者向けのプチ勉強会や同じ課題の企業同士の定期勉強会なども企画していく
・定期的な情報発信
・知恵袋の紹介
・知恵袋への経営相談（回数や時間で区切る）
・一部サービスは会員価格にて購入可能
・委員会への参加可能
・勉強会、オンラインサロンのアーカイブ動画視聴可能
・勉強会、合同相談会のリクエストができる
企業の成⾧や経費削減などにつながる情報・サービスが得られる!
※ご要望に応じて企画をしていきます

プレミアム会員（法人会員） 年会費6万円

2021 Copyright@ Sustainable Care Link Co.,Ltd. All rights reserved.
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知恵袋会員 年会費6万円

2021 Copyright@ Sustainable Care Link Co.,Ltd. All rights reserved.

介護経営知恵袋 〇〇 〇〇

サスケアリンクの理念や活動に共感頂き、共に学び成⾧する仲間として一緒
に活動して下さる方。
専門分野への理解が深く、コンサルティングの視点を持って医療介護福祉事
業者支援ができ、勉強会講師ができる方としています。

・勉強交流会への参加・他の知恵袋の紹介
・サスケアリンクサイトでの紹介
・サスケアリンクのイベントへの共催で名称記載可能
・勉強交流会やオンラインサロンの講師を依頼する場合もあり
・委員会への参加可能
・サスケアリンクでの商品サービス開発に関わる場合がある

※賛助会員や特別会員もございます。詳しくは個別にご相談下さい



74

■会員の質が良い
→各分野の専門家として優秀な方ばかり。相談に対して的確にアドバイスし
てもらえる
■様々な業種・分野の方と交流できる
→介護福祉医療というキーワードを元に様々な分野の方が集まるからこそ価
値がある
■会員の声を聞いてくれる
→皆相談にのってもらうのもあるが、勉強会のテーマについても声を聞いた
上で、学びにつながるテーマや運営をしてくれる

そして、会員同士仲良くなりやすい!!!
→皆気さくで、上手に紹介してもらうことができ良い人達と人脈
作りができるし、共に学ぶことができる!!!

サスケアリンクのおすすめポイント

2021 Copyright@ Sustainable Care Link Co.,Ltd. All rights reserved.
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イベント参加または面談
↓

ネットで入会申込
↓

請求書発行・支払い
↓

入会

入会申込も本日の資料やアンケートに入っています!

入会の流れ

2021 Copyright@ Sustainable Care Link Co.,Ltd. All rights reserved.
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情報共有オープンチャットにご参加下さい!
イベントや商品サービスなどの情報共有や出欠、アンケート用
にオープンチャットを開設!
まずは事務局からの情報発信をメインにさせて頂きます。
今後皆さんの声を聞きながら、様々なテーマでのトークルーム
を作成します!
※個別にLINEでつながりたい場合は本勉強会のアンケートや、事務局に直接
依頼下さい。相手側に確認の上、直接つながせて頂きます。

Zoomのチャットにアドレスをお送りしています。
もしくは右記ＱＲコードから読み取って下さい。
■本日は皆さんすぐに入れるようにしていますが、

明日以降承認制にします
■プロフィールは「名前 企業名」でお願いします
■写真はできるだけ自身の写真やイラストを入れて下さい
■ノートを確認下さい（使い方が記載されています）
■入ったら一言挨拶をお願いします!!! 私とつながっていない方はこちらもお願いします2021 Copyright@ Sustainable Care Link Co.,Ltd. All rights reserved.
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アンケート・総括・今後の勉強交流会予定

アンケートにご協力下さいますようよろしく
お願いいたします。

基本毎月第3火曜日に勉強交流会を開催しま
すが、次回は第４火曜です!

オンライン参加もできるようにしますので、
是非皆さんご参加下さい!

次回8月22日（火） 18時15分～です!

お誘いあわせの上ご参加下さい!

アンケートや資料はQRで！
2021 Copyright@ Sustainable Care Link Co.,Ltd. All rights reserved.


