


自己紹介

＜ビジョン＞
「選択肢を提供する」を信念に、
経営者が一人で抱え込まなくていい環境をつくる
挑戦を続けられる「伴走の仕組み」を社会に広げています。

＜現在取り組んでいること＞
アカウンタビリティ・パートナーという手法を用いて、
経営者や事業者の挑戦を支援しています。
新規事業立ち上げや採用支援といった経営支援に取り組んでいます。

株式会社レンジャー代表取締役
太田 圭祐（おおた けいすけ）

＜事業内容＞

経営コンサルティング、採用支援、コーチングなど
他にも民泊経営や観光事業運営（国の優良事例認定）、
飲食事業（おからビジネス）を展開しています。

年齢：40歳
出身：岐阜県
資格：国家資格キャリアコンサルタント

産業カウンセラーなど
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